
企業価値向上を実現する

エグゼクティブ開発への提言

マーシャル・ゴールドスミス博士をお招きして

エグゼクティブコーチの

主 催 セミナー事務局

マーシャル・ゴールドスミス博士は 
ピーター・F・ドラッカー財団の役員を10年
間務め、 グラクソ・スミスクライン、フォー
ドモーター、ウォルマートなど世界的大企業
の名経営者100人以上をコーチしてきたエグ
ゼクティブコーチングの第一人者です。



弊社ビジネスコーチ株式会社の招へいで、
2018年以来の来日となります。



今回は同氏が携わってきたエグゼクティブ開
発の知見を語るとともに日本におけるエグゼ
クティブコーチングの実績豊富な弊社コーチ
陣が日本企業におけるエグゼクティブ開発の
知見を提供いたします。

東京都港区西新橋1丁目7番14号

京阪神虎ノ門ビル 12階

・東京メトロ銀座線　虎ノ門駅1出口から徒歩2分

・東京メトロ千代田線／日比谷線／丸ノ内線 霞ケ関駅C3出口から徒歩4分

・都営三田線　内幸町駅A3出口から徒歩4分

・JR　新橋駅日比谷口から徒歩6分03-3528-8022Tel

お申込み先

開 場

会 場

受講料

ビジネスコーチ株式会社 セミナールーム

55,000円（税込）火

15:00-18:0010.312023
（東京・虎ノ門）

※うち60分は交流会



マーシャル・ゴールドスミス博士
エグゼクティブ・コーチ/マーシャル・ゴールドスミス・パートナーズ社 創業者/

A4SL（戦略的リーダーシップ同盟） パートナー

担当講師

インディアナ大学でMBA、UCLAで博士号を取得。エグゼクティブコーチングの世界
的な第一人者。フォード、ファイザー、世界銀行など世界的な大企業や組織のCEOや
その候補100名以上をコーチしたことで知られる。

1949年ケンタッキー州生まれ。76年から大学で教鞭をとる傍ら、専門とする「ボー
ドメンバー向けリーダーシップアセスメント」の手法を駆使してリーダーシップ能力
開発プログラムに従事。

2年に一度、「世界で最も影響力のある経営思想家」を発表する権威あるThinkers 
50において、2015年は総合5位に選出されると共にリーダーシップ開発部門賞を受
賞。18年にThinkers50の殿堂入りを果たし、これを機にコーチング＆メンタリング
部門のマーシャル・ゴールドスミス特別功労賞が創設された。またHarvard 
Business Review誌等で「世界No.1のリーダーシップ思想家」、Global Gurus誌等
で「世界No.1のエグゼクティブコーチ」とされるなど、関係分野におけるほとんどす
べての専門組織から高い実績を認められている。

主な著書に『コーチングの神様が教える＜できる人＞の法則』『トリガー 自分を変え
るコーチングの極意』（いずれも日本経済新聞出版社）など。

Program プログラム

※事前の予告なく変更の場合がありますこと、ご了承ください

01 マーシャル・ゴールドスミス博士講演

02 同博士を交えたパネルディスカッション
ビジネスコーチ株式会社コーチ陣 
・エグゼクティブコーチングが一般的に活用されることになった経緯

・エグゼクティブコーチングを受けることになったCEO候補者のよくある心理的な抵抗

・CEO候補者を支援する際にもっとも多く課題になっている行動変容のテーマ

03 参加者同士の情報交換
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